GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA

N° 37412 DEL 26-03-2002

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA

DECRETA

la siguiente,

LEY ORGANICA DE EMOLUMENTOS PARA ALTOS UNCIONARIOS
Y FUNCIONARIASDE LOSESTADOSY MUNICIPIOS

Objeto

Articulo 1. EstaLey tiene por objeto fijar los l[imites maximos y minimos de los
emolumentos que devenguen |os gobernadores o gobernadoras, |os legidadores o
las legidladoras de los consgjos legidativos, e acade o alcadesa del Distrito
Metropolitano de Caracas, de los demas distritos metropolitanos y municipios;

los concgjales o concglalas del Cabildo Metropolitano de Caracas, de los distritos
y municipios; los miembros de las juntas parroquiales y demas altos funcionarios
de la administracion publica estadal, distrital y municipal.

Concepto de emolumentos

Articulo 2. Se entiende por emolumentos las remuneraciones, sueldos, bonos,
dietas, primas y cuaquier tipo de ingresos mensuales percibidos por el
funcionario, en razén de las funciones publicas que desempefia.

Los limites establecidos en esta Ley regirdn exclusvamente para los
emolumentos que se devenguen de manera regular y permanente, con exclusion
de las bonificaciones de fin de afo y del bono vacacional, a los cuales tienen
derecho todos los funcionarios publicos regulados por esta Ley.



Fijacion delos emolumentos

Articulo 3. Los drganos competentes de la administracion publica estadal,
distrital y municipal, respectivamente, para la fijacion de los emolumentos de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, 5, 6, 7, 8, 9y 10 de esta Ley,
tomaran en consideracion e estudio técnico elaborado por los Consgos de
Planificacion y Coordinacion de Politicas Publicas y los Consgjos Locales de
Planificacion Publica respectivos, referente a nimero de habitantes, la situacion
econdmica del estado, distrito o municipio, € presupuesto consolidado y el
gecutado, correspondiente al periodo fisca inmediato anterior, asi como su
capacidad recaudadora y la disponibilidad presupuestaria con la que cuenta para
cubrir e concepto de emolumentos, sin que se afecte la capacidad g ecutora de
obrasy servicios del estado, distrito o municipio.

La fijacion de emolumentos sin que se llenen los extremos expuestos en este
articulo, sera nula y los emolumentos asi fijados estardn sujetos a repeticion,
savo lo dispuesto en € articulo 11 de esta Ley.

Emolumentos de los gobernadores

Articulo 4. La remuneracion de los gobernadores 0 gobernadoras tendra como
limite maximo el equivalente a diecisiete punto setenta 'y cinco (17.75) salarios
minimos urbanos y como limite minimo el equivalente a doce punto veintitrés
(12.23) salarios minimos urbanos, la cua sera fijada por € gobernador en ¢
presupuesto estadal que sera sometido a consideracion del consegjo legidativo
respectivo.

Emolumentos delos alcaldes

Articulo 5. La remuneracion del acalde o acadesa del Distrito Metropolitano
de Caracas, Distrito Alto Apure, de los distritos metropolitanos y 10s municipios,
tendrd como limite maximo e equivaente a doce punto catorce (12.14) salarios
minimos urbanos y como limite minimo e equivalente a ocho punto cincuentay
nueve (8.59) salarios minimos urbanos, la cual sera fijada por € acalde en €

presupuesto respectivo, que sera sometido a consideracion de la camara

respectiva.

Emolumentos de los legisladores



Articulo 6. Laremuneracion de los legisladores o legisladoras que integran los
consgjos legidativos de los estados tendra como limite maximo el equivalente a
doce punto catorce (12.14) salarios minimos urbanos y como limite minimo
equivalente a ocho punto cincuenta y nueve (8.59) salarios minimos urbanos, la
cual serafijada por la plenariadel consgjo legidativo respectivo.

Emolumentos de los concejales.

Articulo 7. La remuneracion de los concgaes o concgaas del Didtrito
Metropolitano de Caracas, Distrito Alto Apure, los distritos metropolitanos 'y de
los municipios, tendrd como limite maximo € equivaente a ocho punto
cincuenta (8.50) salarios minimos urbanos y como limite minimo e equivalente
atres punto setentay tres (3.73) salarios minimos urbanos. Dichos emolumentos
serén fijados por la cAmara correspondiente.

Emolumentos de los miembros de las
juntas parroquiales

Articulo 8 Laremuneracion de los miembros de las juntas parroquiaes tendra
como limite maximo e equivalente a cinco punto noventay siete (5.97) salarios
minimos urbanos y como limite minimo € equivalente auno punto cuarenta
(1.40) salarios minimos urbanos. Dichos emolumentos serén fijados por la
camaramunicipal respectiva, en € presupuesto del municipio.

Emolumentos de los altos funcionarios de las administraciones publicas
estadales, distritalesy municipales.

Articulo 9.La remuneracion de los atos funcionarios o funcionarias de las
administraciones publicas estadales, distritales y municipales no podra ser
superior a la que corresponda a las maximas autoridades de los érganos a los
cuales estén adscritos, de conformidad con las leyes estadales y ordenanzas
respectivas.

No estaran sujetas alos limites establecidos en este articulo, las primas que se les
acuerden adichos funcionarios por su capacidad profesional.

Emolumentos de los altos funcionarios de |os entes descentralizados de la
administracion publica estadal, distrital y municipal.



Articulo 10. La remuneracion de los funcionarios o funcionarias adscritos a los
entes descentralizados de los estados, distritos y municipios, con o sin fines
empresariales, sera determinada en sus respectivas normas de creacion.

Aumento especial de los emolumentos por recaudacion superior al promedio
de ingresos propios.

Articulo 11. En los casos en que la recaudacion de ingresos propios de los
estados, distritos y municipios sea superior a promedio de dichos ingresos a
nivel nacional, en € afio inmediatamente anterior, & limite superior de los
emolumentos establecidos en los articulos 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 10, podra ser
aumentado en cero punto cero nueve (0.09) salarios minimos urbanos, por cada
punto del porcentaje en que la recaudacion de ingresos propios del estado,
distrito y municipio, exceda del promedio correspondiente a nivel nacional, hasta
un maximo de tres punto dos (3.2) salarios minimos urbanos.

A los efectos de lo dispuesto en este articulo, se consideran ingresos propios |os
obtenidos por los estados, distritosy municipios, que no provengan del situado
constituciona o cuaquier otra forma de aporte del Gobierno Nacional.

La Oficina Nacional de Presupuesto publicaraen e mes de abril de cada afio, el
promedio de ingresos propios obtenidos por |os estados, distritos y municipios.

Ajuste presupuestario

Articulo 12. Las administraciones publicas estadales, distritales 0 municipales
gjustaran sus presupuestos a lo establecido en € articulo 3 de la presente Ley,
guedando a salvo los beneficios que por contratacion colectiva y antigliedad en
el trabgjo perciban los funcionarios de |as distintas administraciones.

Competencia contralora

Articulo 13. La contraoria de cada estado, del Distrito Metropolitano de
Caracas, de los otros distritos y de los municipios velaran por € cumplimiento de
esta Ley, dentro del &mbito de su competencia

Reintegro de los emolumentos excedentes



Articulo 14. Los emolumentos que se reciban en contravencion alo dispuesto en
la presente Ley, deberdn ser reintegrados a respectivo fisco en un plazo no
mayor de treinta (30) dias desde que se recibio la remuneracion excedente. En
caso contrario, € funcionario deberda reintegrar una cantidad equivalente a doble
de lo percibido en exceso, sin menoscabo de las sanciones que establezcan las

leyes.
DISPOSICIONESTRANSITORIAS

Primera.. Hasta tanto se instalen los Consgjos de Planificaciéon y Coordinacion
de Politicas Publicas y los Consgos Locaes de Planificacion Publica, los
funcionarios regidos por esta Ley deberan solicitar  un informe a la Oficina de
Planificacion y Presupuesto respectiva para justificar € incremento en sus
emolumentos. A efecto del informe antes mencionado, la Oficina de
Planificacion y Presupuesto debera respetar 1o establecido en € articulo 3 de la
presente Ley.

Segunda. Los atos funcionarios y funcionarias de los estados y municipios,
tendran como limites maximos y minimos de su remuneracion los salarios
minimos urbanos fijados en los articulos 4, 5, 6, 7 y 8 con vigencia a lafechade
la publicaciéon de la presente Ley; cualquier incremento que afecte € salario
minimo urbano durante e periodo fiscal 2002 no tendra ningun efecto en €

calculo de los emolumentos establecidos en esta Ley.

L os mismos efectos tendra la presente disposicién para los funcionarios a que se
refieren los articulos 9 y 10.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Quedan derogadas todas las disposiciones legales que colidan con la
presente Ley.

DISPOSICION FINAL
VigenciadelalLey



Unica. Esta Ley entrard en vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en € Palacio Federal Legidativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas a los doce dias del mes de marzo de dos mil dos. Afio 191°
de la Independenciay 143° de la Federacion.
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